
APPEL A CANDIDATURES 

« CERTIFICAT DOCTORANT MANAGER » 

Se former à l’entreprise en 2 universités d’été 

1ère session : 2-12 juillet 2012 

PRES SORBONNE PARIS CITE 

Pourquoi un « certificat doctorant manager » ? 

Les doctorants qui veulent chercher un emploi en entreprise à l’issue de leur thèse doivent prouver qu’ils 

ont reçu une formation en gestion, en particulier, leur permettant de s’intégrer rapidement au milieu des 

cadres. 

Le certificat 

Dans ces conditions, nous créons pour ces étudiants un « certificat » de « doctorant manager » qui 

correspondrait à une formation structurée en 2 ans, D2 et D3, en gestion et valorisation en particulier. 

Cette formation regroupera 2 groupes de 15 doctorants motivés et qui seront sélectionnés par leur niveau 

d’anglais et leur projet professionnel en cours de 2ème année, soit 30 étudiants.  

Elle se déroulera lors de 2 universités d’été de 10 jours max (début juillet), en anglais.  

Tous les doctorants D2 sont éligibles : moniteurs, contractuels, et non contractuels. 

Le certificat ne sera délivré qu’à l’issue de la formation, à savoir au bout de la seconde année. 

 

PIECES DU DOSSIER 

-fiche d’inscription (pièce jointe) 

-une lettre de motivation en anglais décrivant votre projet professionnel 

-une attestation de votre niveau en anglais minimum B2 (test TOEIC, OPT, autre test ou attestation sur 

l’honneur) 

-un CV de 2 pages maximum en anglais 

 

CALENDRIER 

-1er février - 28 février : envoi des dossiers au correspondant ED de votre établissement 

-1er mars : les établissements transmettent le dossier de candidature au CFDIP cfdip@sorbonne-paris-

cite.fr. Les candidatures sont alors examinées par MJ Rossignol, Sylvain Moutier et Frédéric Alexandre 

(directeurs adjoints du CFDIP). La liste des 30 dossiers retenus sera diffusée le 23 mars. 

 


